I. KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Kierunek Ekonomia
Poziom ksztalcenia Pierwszy

Profil ksztatcenia Praktyczny
Forma prowadzenia studiow | Niestacjonarny

Konwersacje i tltumaczenia ekonomiczne

Przedmiot/ o .0 g .
Kod W j. niemieckim
IGZPE-1-KTEN
Rok studiow Trzeci
Semestr Piaty i szésty
Liczba godzin:
semestr piaty | Wyktady: 0 Cwiczenia: 0 Laboratoria: 27
semestr szosty | Wyktady: 0 Cwiczenia: 0 Laboratoria: 27

Liczba punktéw ECTS

ECTS lacznie: 8

Prowadzacy przedmiot

Dr Magdalena Urbaniak-Elkholy

Wymagania wstepne w za-
kresie wiedzy, umieje¢tnoscei,
kompetencji  personalnych
1 spolecznych

Znajomos¢ podstawowego stownictwa w jezyku niemieckim z zakresu ekonomii.

Umieje¢tno$¢ poshugiwania si¢ w mowie i piSmie jezykiem niemieckim na
poziomie B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

dyskusji i pracy w grupie.

Otwarto$¢ na wspolprace w Srodowisku migdzynarodowym, umiejgtnosé

Cel (cele) przedmiotu

Rozwijanie kompetencji jezykowych w konteks$cie prowadzenia konwersacji
biznesowych, dyskusji oraz negocjacji w jezyku niemieckim i $rodowisku

mi¢dzynarodowym.
II. EFEKTY UCZENIA SIE
Symbole . S . S Odniesienie do efektow
. Potwierdzenie osiagniecia efektow uczenia si¢ o . .
efektow uczenia si¢ dla kierunku
.. | Student: .

uczenia si¢ studiow

Posiada wiedz¢ w zakresie karty opisu przedmiotu (cele i1 efekty
IGZPE-1- ggzgilzlgds;?i)ozaz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu LKEKO WOl
KTEN-01 Ma wiedzg¢ na temat podstawowych technik prowadzenia dyskusji LKEKO_W03

i negocjacji.
IGZPE-1- |Zna stownictwo fachowe z dziedziny niemieckiego jezyka bizne- LKEKO W02
KTEN-02 | sowego oraz podstawowe zasady thumaczenia ustnego. -
IGZPE-1- |Ma wiedz¢ na temat strategii prezentacji firmy oraz produktu
KTEN-03 | w jezyku niemieckim. LKEKO_W04
IGZPE-1- Zna techniki autoprezentacji LKEKO_W03
KTEN-04 | “M7€¢ Hoprezentacy LKEKO_ W04
IGZPE-1- Posiada stownictwo fachowe oraz wiedz¢ umozliwiajaca przedsta-

wienie struktur firmy, opis jej dziatalnosci oraz zakres obowigzkow LKEKO W05
KTEN-05 o

pracownikow.

Posiada umiej¢tnos¢ prawidtowego i efektywnego konstruowania
IGZPE-1- |komunikatéw ustnych w jezyku niemieckim na tematy dotyczace LKEKO U10
KTEN-06 |roznych zagadnien ekonomicznych, prawnych, kulturowych na -

poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

Potrafi wykorzysta¢ zdobyta wiedzg z zakresu ekonomii i prawa
IGZPE-1- . i ¢ o

w celu prowadzenia dyskusji, negocjacji oraz konwersacji bizneso- LKEKO U02
KTEN-07 wych




IGZPE-1- |Posiada umiejetnosci prezentacji i autoprezentacji biznesowej
KTEN-08 | w jezyku niemieckim LKEKO_U10
Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy oraz rozumie potrzebe
IGZPE-1- |ciaglej pracy nad ulepszeniem swoich kompetencji jezykowych LKEKO KO1
KTEN-09 |i potrafi prawidtowo okresli¢ priorytety stuzace realizacji zamierzo- -
nego celu.
IGZPE-1- Jest otwarty na wspolprace w grupie oraz podjecie dyskusji w jg-
zyku obcym na tematy ekonomiczne, zachowujac przy tym zasady LKEKO K02
KTEN-10 . o
etyki i kultury wypowiedzi.
III. TRESCI KSZTALCENIA
Odniesienie
Symbol Tresci ksztalcenia do efektow uczenia sie
przedmiotu
Omowienie przedmiotu: zapoznanie studentéw z karta opisu
przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia si¢ przewidzianymi dla
TK 1 przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu realizowanymi IGZPE-1-KTEN-
- w trakcie zaj¢¢. Zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy 01,02,06,07,10
w odniesieniu do przedmiotu.
Techniki dyskusji i negocjacji. Strategie argumentacji.
TK 2 Srodki jezykowe shuzace wyrazaniu swojej opinii, zgody, sprzeciwu, IGZPE-1-KTEN-
= watpliwosci, aprobaty, itd. 01,02,06,07,10
TK 3 Podstawowe zasady ttumaczenia ustnego podczas spotkan IGZPE-1-KTEN-
— biznesowych. 02,06,09,10
TK 4 Zawody z przysztoscia - §rodki jezykowe stuzace do opisu stanowisk IGZPE-1-KTEN-
- i kompetencji pracownikéw w migdzynarodowych koncernach. 05,09,10
Zadowolenie z pracy - dyskusja na temat oczekiwan wobec IGZPE-1-KTEN-
TK 5 . . ;
- przetozonego i pracownika. 01,06,07,10
. L . . IGZPE-1-KTEN-
TK 6 Rozmowa kwalifikacyjna i techniki autoprezentacji. 04,05,06.08
L IGZPE-1-KTEN-
TK 7 Small talk podczas spotkan biznesowych. 01,06,09.10
TK 8 | Tematy tabu podczas spotkan biznesowych. IGZ?IE_OI éligEN_
. . . o IGZPE-1-KTEN-
TK 9 Prezentacja firmy i produktu - strategie prezentacji biznesowych. 03.,05,08.09
. . , IGZPE-1-KTEN-
TK 10 | Rozmowy biznesowe podczas mi¢dzynarodowych targow. 01,02.03.06.10
IV. LITERATURA PRZEDMIOTU
Podstawowa:
e Plizga, J. (2019): Niemiecki w ttumaczeniach. Business. Praktyczny kurs mowienia jezykiem biznesu.
Preston Publishing.
e Beza S.; Kleinschmidt, A. (2018): Deutsch im Biiro. Warszawa.

Eismann, V. (2013): Wirtschaftskommunikation Deutsch Neu. Langenscheidt.
Baberadova, H. (2008): Jezyk niemiecki w ekonomii. Zbior tekstow i ¢wiczen. Fachsprache Deutsch —

Finanzen. Kommunikation rund ums Geld. Poznan.
Uzupekniajaca:

Korytowska, E., Czaplicka, 1., Pecko, J. (2019): Niemiecki - najwazniejsze zwroty biznesowe, Edgard.

e Rostek, M. (2016): Niemiecki w biznesie. Niezbegdnik jezykowy. Wagros.
e Ganczar, M.; Gebal, P. (2008): Repetytorium leksykalne. Fachsprache Wirtschaft. Poznan.
o  Wierzbicka-Grajek, J. (2006): Deutsche Vertrdge, Formulare und Briefe. Warszawa.
V. SPOSOB OCENIANIA PRACY STUDENTA

Symbol efektu Symbol tresci Forma realizacii T

uczenia dla ksztalcenia . . 1 P Metody oceny

. . tresci ksztalcenia oceniania
przedmiotu realizowanych




w trakcie zajeé
IGZPE-1-KTEN-01 TK 1,2,5,7,8,10 ¢wiczenia zaliczenie z ocena zaliczenie ustne
IGZPE-1-KTEN-02 TK 1,2,3,10 ¢wiczenia zaliczenie z oceng zaliczenie ustne
IGZPE-1-KTEN-03 TK 09,10 ¢wiczenia zaliczenie z oceng zaliczenie ustne
IGZPE-1-KTEN-04 TK 6 ¢wiczenia zaliczenie z oceng zaliczenie ustne
IGZPE-1-KTEN-05 TK 4,6,9 ¢wiczenia zaliczenie z oceng zaliczenie ustne
IGZPE-1-KTEN-06 | TK 1,2,3,5,6,7,8,10 ¢wiczenia zaliczenie z oceng zaliczenie ustne
IGZPE-1-KTEN-07 TK 1,2,5 ¢wiczenia zaliczenie z oceng zaliczenie ustne
IGZPE-1-KTEN-08 TK 6,9 ¢wiczenia zaliczenie z oceng zaliczenie ustne
IGZPE-1-KTEN-09 TK 3,4,7,9 ¢wiczenia zaliczenie z oceng zaliczenie ustne
IGZPE-1-KTEN-10 | TK 1,2,3,4,5,7,8,10 ¢wiczenia zaliczenie z oceng zaliczenie ustne

VI. OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (w godzinach)

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ z nauczycielem W godzinach
Semestr piaty i szosty
Wyktad
Cwiczenia
Laboratoria 54
Praca wlasna studenta W godzinach
Przygotowanie do zaj¢c 43
Czytanie wskazanej literatury 43
Przygotowanie do zaliczenia 60
Laczny naklad pracy studenta 200 godz.
VII. OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (ECTS)
Sumaryeczna liczba punktéw ECTS 8 ECTS

z przedmiotu

Naklad pracy studenta zwiazany
z zaje¢ciami o charakterze
praktycznym

8 ECTS

Naklad pracy zwiazany z zajeciami
wymagajacymi bezposredniego 2,16 ECTS
udzialu nauczycieli akademickich

Naklad pracy wlasnej studenta 5,84 ECTS

VIII. KRYTERIA OCENY

5 znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje

4,5 bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

4 dobra wiedza, umiej¢tnosci, kompetencje




3,5 zadawalajaca wiedza, umieje¢tnosci, kompetencje, ale ze znacznymi niedociagnigciami

3 zadawalajaca wiedza, umiej¢tnosci, kompetencje, z licznymi btgdami
2 niezadawalajaca wiedza, umieje¢tnosci, kompetencje
Forma zaliczenia:

(zaliczenie z ocena)

Laboratorium:
1. Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest przystapienie studenta w semestrze pigtym do zaliczenia ustnego w
jezyku niemieckim w formie swobodnej rozmowy z wyktadowca i/lub odgrywania rol i wykazanie, ze:
e posiadl umiejetnos¢ prowadzenia dyskusji i negocjacji oraz stosuje strategie argumentacji,
e znai potrafi zastosowac¢ srodki jezykowe stuzgce wyrazaniu swojej opinii, zgody, sprzeciwu,
watpliwosci, aprobaty, itp.
e znai stosuje techniki autoprezentacji,
e rozumie poj¢cie small talk oraz ma wiedze¢ dot. tematow tabu podczas spotkan biznesowych
w $rodowisku migdzynarodowym,
e wie, jak prowadzi¢ rozmowy biznesowe podczas migdzynarodowych targow,
e ma podstawowa wiedz¢ i umiej¢tnosci w zakresie thumaczenia ustnego podczas rozmoéw biznesowych.
2. Warunkiem zaliczenia przedmiotu w semestrze szostym jest stworzenie i zaprezentowanie w jezyku
niemieckim wybranej firmy i jej produktu/-6w, wykazujac si¢ przy tym znajomoscia termindw ekonomicznych
z wybranej branzy oraz technik i strategii prezentacji biznesowych.

3. Skala ocen:

znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje umozliwiajace swobodng konwersacje 5
bardzo dobra wiedza, umiejetnos$ci, kompetencje umozliwiajace swobodng konwersacje 4,5
dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje umozliwiajace konwersacje 4
zadawalajaca wiedza, umieje¢tnosci, kompetencje, umozliwiajace konwersacje, ale ze znacznymi 3.5
niedociggnigciami ’
zadawalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje, z licznymi btgdami utrudniajgcymi konwersacje 3
niezadawalajaca wiedza, umiejetnosci, kompetencje, uniemozliwiajace konwersacje 2

IX. METODY REALIZACJI TRESCI KSZTALCENIA

(stosowane na zajeciach metody, ktore pozwalaja na opanowanie tresci zaj¢¢ przez studentow)

Na zajgciach stosowane sg aktywizujace studentoéw metody realizacji tresci ksztalcenia, tj.:

- analiza materiatow video i audio,

- odgrywanie rol,

- praca z tekstem, wyszukiwanie rozwigzan wskazanych problemow i zagadnien,

- ttumaczenie ustne i pisemne krotkich tekstow,

- dyskusja (przygotowana przez prowadzacego lub przygotowana i moderowana przez studentow),
- studium przypadku pochodzacego z praktyki spolecznej, z filmu lub z prasy,

- przygotowanie wystapienia indywidualnego lub grupowego oraz prezentacji,

- gry jezykowe i thumaczeniowe.

Zatwierdzenie sylabusa:
Opracowata: dr Magdalena Urbaniak-Elkholy
Sprawdzit pod wzglgdem formalnym (koordynator przedmiotu): dr Magdalena Urbaniak-Elkholy

Zatwierdzit (Dyrektor Instytutu): dr Przemystaw Bartkiewicz, prof. PWSZ



